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IDENTIFICAGAO DO CANDIDATO

EMPRESA A QUE SE CANDIDATA: ARRIVA [ ] TUG[ ] TUF[ ]

[N L] 41T T TP TP PPPPRRRNN Data de Nascimento: ....... T [oviiiinins
Estado Civil: ..ot Contacto ......ccceeevevvveneennnnn, Email: ..o
(o] = To F= USRS RSTR
Cadigo Postal: ..........c..... e Localidade: ........cccooviviiiiiieii e Carta de conducdo: Sim 0  N&o [
Bl/Cartdo de Cidad@o N.O: ......cceeiiiiiiiieieceeec e Validade: ........ T Lo NIF:
Nacionalidade: Portuguesa: [ OUtFa:...........ccvevcveeveei. Habilitagdes literarias: ..........ccoovviiiiiiiiiii e
Ocupagéo pretendida: Tempo Inteiro [ Part-Time [ Estagio [

AREA OU FUNGAO A QUE SE CANDIDATA «..evneee et e

LRY=Tot0] 14 1= 3o F= T [0 1o o P

SITUAGAO ATUAL

Estudante 0 1.°Emprego [ Empregado O Desempregado [] Disponibilidade: ............................

EXPERIENCIA PROFISSIONAL

EMPRESA FuNgAo TEMPO

De [ [ @& [ |
De [ [ a [ |

Carta de Condugéo Cat. B/ B1 [ ] Emissdo__ / / Valdade [/ |

Carta de Condugéo Cat. D [] Emissédo /| Valdade [/ |

TCC [] Emissdo /[ Validade /| [

CAM [ ] Emissdo /| Validade /| |

Cartdo de Condutor [ ] Emissdo__ / / Valdade [/ |

DOMINIO DE LINGUAS ESTRANGEIRAS

Inglés O Francés [ Espanhol O OUEMAS et
DOMINIO DE FERRAMENTAS INFORMATICAS

Word [ Excel (1 Powerpoint [J Acess [ OULMaSs .oveiee e

Os dados pessoais que nos fornece, destinam-se unicamente ao registo, andlise e tratamento do Processo de Candidatura. Todas as candidaturas
recebidas ficam disponiveis na nossa bolsa de recrutamento pelo periodo definido na nossa Politica de Retengdo
(http://www.arriva.pt/retentionpolicy/) para futuras oportunidades e os dados dos candidatos permanecem confidenciais, ndo sendo utilizados para
outros fins que exclusivamente de recrutamento. Para mais informagdo relativa a Politica de Privacidade da ARRIVA, por favor consulte a nossa pagina:
http://www.arriva.pt/privacypolicy/

|:| Autorizo a ARRIVA a utilizar os dados acima fornecidos para os fins indicados.
Nota: Caso néo esteia de acordo. ndo sera possivel submeter-nos o seu reaisto.

Assinatura do Candidato

(A PREENCHER PELOS SERVIGOS DA EMPRESA)

RECEBIDOPOR: ...vivviiiieiiiieieaean DATA: ........ [..... [, N° CANDIDATURA. . vieeeaeeeeeeaaeanenns

DATA ENTREVISTA: it AVALIACAOD: .. ESTADO: .o

RESPONSAVEL PELA ENTREVISTA
DATA: ........ [o..... [, Ne PROCESSO: ..viiviiiiiiiiiiieiaeaaa,

OBSERVAGOES:
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